
METODY 
I ANGAŻUJĄCE

TEMATY W PRACY Z
DZIEĆMI I RODZINAMI

SZKOLENIAW
W
W
.D
O
B
R
Z
E
W
K
U
L
T
U
R
Z
E
.C
O
M

Wprowadzenie

Kompleksowa oferta szkoleń dla bibliotek i instytucji kultury, które pokażą jak tworzyć 
kreatywne i empatyczne działania, rozwijać kompetencje społeczne najmłodszych, 
wykorzystywać literaturę, muzykę i technologie, by biblioteka stała się miejscem relacji, 
odkryć i wspólnej radości.

Informacje praktyczne

Jak zamówić 
szkolenie dla Twojej 
instytucji?

www.dobrzewkulturze.com

Określ swoje potrzeby – zastanów się, jakiego szkolenia 
potrzebujesz (temat, grupa docelowa, termin).

Skontaktuj się z organizatorkami:

Ö e-mail: dobrzewkulturze@gmail.com
☎ Agata Warywoda: 669 892 223
☎ Monika Schmeichel-Zarzeczna: 504 991 154

Omów szczegóły – w wiadomości podaj temat, liczbę 
uczestników i preferowany termin.

Potwierdź ustalenia – po konsultacji otrzymasz ofertę i dalsze 
instrukcje.

Temat 1: Aktywizacja – Inspiracja – Innowacja! Dziecko z 
opiekunem w instytucji kultury

We współczesnym świecie dzieci są narażone na różnorodne bodźce, dlatego bibliotekarze muszą wiedzieć, 
jak przyciągnąć je do uczestnictwa w kulturze, rozbudzić ich potencjał twórczy i uczynić wizyty w instytucji 

https://dobrzewkulturze.com/
https://dobrzewkulturze.com/


niezapomnianym doświadczeniem. Warsztaty pokazują, jak zwiększyć atrakcyjność biblioteki dla dzieci, by 
stały się jej stałymi bywalcami.

Program szkolenia:

Dobre praktyki – tworzenie oferty dla dzieci i ich opiekunów.
Jak zachęcić rodziców i ich dzieci do wizyty w bibliotece?
Biblioteczna piramida – warunki sukcesu w pracy z dziećmi.
Co warto mieć w bibliotece oprócz książek?
Narzędziownik bibliotekarza – przyciąganie całych rodzin.
Klocki w bibliotece – od konstruktora do twórcy historii.

Temat 2: Baw się dobrze – od konstruktora do twórcy historii, 
czyli klocki w bibliotece

Podczas warsztatów pokażemy, jak twórczo wykorzystać popularne klocki w pracy biblioteki, zwiększając jej 
atrakcyjność i tworząc inspirujące wydarzenia. Uczestnicy dowiedzą się, jak używać klocków w działalności 
kulturalnej i edukacyjnej, a także stworzą własne scenariusze zajęć.

Program szkolenia:

Baw się dobrze, czyli o co chodzi z tym LEGO?
Czy klocki w bibliotece to dobry pomysł?
LEGO w służbie edukacji.
Storytelling – tworzenie historii.
Promocja czytelnictwa z klockami.

Temat 3: Czytamy emocje – jak projektować i prowadzić 
zajęcia rozwijające kompetencje społeczno-emocjonalne 
dzieci

Kompetencje społeczno-emocjonalne są kluczowe dla przyszłości dzieci. Szkolenie nauczy, jak 
przygotowywać i prowadzić zajęcia rozwijające te umiejętności, a także zapozna z najciekawszą literaturą 
dziecięcą z tego zakresu.

Program szkolenia:

Przygotowanie i prowadzenie zajęć rozwijających kompetencje społeczno-emocjonalne dzieci.
Praca z emocjami, budowanie empatii i współpracy.
Literatura wspierająca rozwój kompetencji społeczno-emocjonalnych.
Kreatywna praca z tekstem literackim.
Projektowanie autorskich scenariuszy zajęć.



Temat 4: (Nie)zwykłe książki — czyli jak rozbudzić ciekawość 
i chęć czytania z wykorzystaniem książek interaktywnych 
wśród dzieci i młodzieży

Eksperymentalne publikacje aktywizujące czytelnika stają się coraz bardziej popularne. Szkolenie przybliży 
interaktywne książki dla różnych grup wiekowych i pomoże zaprojektować warsztaty z ich wykorzystaniem.

Program szkolenia:

Zacznij od kropki! Książki rozwijające kreatywność.
Książki, które żyją! Publikacje z rozszerzoną rzeczywistością.
Neobaśnie oraz książki związane z nauką i innowacjami.
Książki do czytania i do pisania.
Książki interaktywne rozwijające kompetencje społeczno-emocjonalne.
Projektowanie warsztatów z wykorzystaniem interaktywnych książek.

Temat 5: Rozwój i Relacja – jak zaprojektować warsztaty i 
wydarzenia w bibliotece dla całej rodziny

Jak stworzyć przestrzeń w bibliotece, która wspiera międzypokoleniową aktywność? Szkolenie pomoże 
zrozumieć oczekiwania rodzin odwiedzających bibliotekę i nauczy, jak projektować wydarzenia, które 
zaspokoją ich potrzeby.

Program szkolenia:

Identyfikacja typów rodzin odwiedzających bibliotekę oraz ich oczekiwań.
Tworzenie person jako bazy do projektowania oferty.
Praca nad koncepcją wydarzeń.
Metody pracy z rodzinami.

Temat 6: Bum! Bum! Bum! Zróbmy szum! Wykorzystanie 
muzyki w działaniach skierowanych do dzieci

Szkolenie skoncentruje się na wykorzystaniu muzyki i tańca w działaniach skierowanych do dzieci. 

Uczestnicy poznają gry i zabawy animacyjne, ruchowe i umuzykalniające, które można wykorzystać bez 

specjalistycznego wykształcenia muzycznego.

Program szkolenia:

Wykorzystanie muzyki i instrumentów do zabaw z dziećmi.
Urozmaicenie zajęć dla dzieci za pomocą muzyki.
Innowacyjne działania na styku literatury i muzyki.



Temat 7: Wirtualne światy – zajęcia dla dzieci, młodzieży i 
dorosłych pokazujące możliwości technologii WR i 
Rozszerzonej rzeczywistości

Zajęcia wprowadzające w świat technologii wirtualnej rzeczywistości, pozwalające uczestnikom na 

podróżowanie po całym świecie, zwiedzanie muzeów i przeniesienie się do wirtualnych światów. 

Uczestnicy będą także mogli stworzyć własne kartonowe gogle VR.

Program szkolenia:

Składanie własnych kartonowych gogli VR.
Testowanie różnorodnych aplikacji VR.
Korzystanie z aplikacji VR na profesjonalnym sprzęcie.

Temat 8: Książki i technologia, czyli jak z pomocą nowych 
technologii wprowadzić dzieci w świat czytania

Podczas szkolenia uczestnicy dowiedzą się, jak połączyć literaturę z technologią, angażując dzieci i 

młodzież za pomocą książek z aplikacjami AR. Szkolenie pokaże również, jak wzbogacać warsztaty 

literackie o elementy cyfrowe.

Program szkolenia:

Przykłady książek z aplikacjami AR.
Wzbogacanie zajęć literackich o aktywności cyfrowe.
Projektowanie prostej gry z wykorzystaniem narzędzi cyfrowych.
Narzędzia cyfrowe rozwijające umiejętności storytellingowe.
Projektowanie warsztatów z aktywnymi metodami uczenia.

Temat 9: Zabawa Ma Moc! - Metody aktywizujące i elementy 
biblioterapii w pracy z najmłodszymi czytelnikami

Uczestnicy zdobędą zestaw praktycznych narzędzi animacyjnych, które pomogą im prowadzić zajęcia 

rozwijające empatię, radzenie sobie z emocjami oraz kompetencje społeczne. Nauczą się, jak celowo 

dobierać literaturę, by pomagała dzieciom w trudnych sytuacjach (elementy biblioterapii), dzięki 

czemu biblioteka stanie się miejscem wsparcia i rozwoju.

Program szkolenia:

Literatura jako narzędzie pracy z emocjami – elementy biblioterapii.
Dobór książek do tematów rozwojowych i emocjonalnych.
Aktywne czytanie – ruch, muzyka, improwizacja i ekspresja.
Tworzenie atmosfery zaufania i otwartości w pracy z dziećmi.
Biblioteka jako przestrzeń wsparcia emocjonalnego i społecznego.



Temat 10: Tu i teraz w bibliotece - uważność dla 
najmłodszych

Biblioteka może być oazą spokoju w świecie pełnym bodźców – miejscem, gdzie dzieci uczą się 

zauważać, słuchać i rozumieć siebie oraz innych. Warsztat pokazuje, jak wprowadzać praktykę 

uważności do codziennej pracy z dziećmi oraz jak wykorzystywać książki i opowieści do rozwijania 

empatii i koncentracji. Uczestnicy poznają proste ćwiczenia mindfulness i dowiedzą się, jak aranżować 

przestrzeń biblioteki tak, by sprzyjała wyciszeniu i skupieniu.

Program szkolenia:

Czym jest uważność i dlaczego jest ważna dla dzieci
Korzyści mindfulness – rozwój empatii, koncentracji i samoświadomości
Proste ćwiczenia uważności – oddechowe, sensoryczne, wizualizacyjne
Książki i opowieści jako narzędzie budowania uważności
Tworzenie przestrzeni uważności w bibliotece – aranżacje, pomysły i inspiracje


